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REPUBLIKA HRVATSKA 

SPLITSKO DALMATINSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA LEĆEVICA 

Načelnik 

 

KLASA: 100-01/25-01/02 

URBROJ: 2181-28-01-01-25-1 

Lećevica, 04. srpnja 2025. godine 
 

 

 Na temelju mjere za javni rad za 2025.g. Općinski načelnik dana 04. srpnja 2025. g 

donosi  

 

ODLUKU 

o raspisivanju oglasa za prijem radnika na održavanju okoliša na određeno vrijeme 

 

 

Čl.1. 

 

Predmet oglasa je zasnivanje radnog odnosa na određeno vrijeme na rok od 6 mjeseci 

1. Broj osoba koje se planira zaposliti: 1 radnik. 

2. Kratak opis poslova koji će obavljati; 

• Održavanje javnih površina, šetnica, košnja i grabljenje travnjaka i sl., 

• Sječa živica oko nerazvrstanih cesta, 

• Čišćenje smeća oko kontejnera, parkirališta i autobusnih nadstrešnica, 

• Čišćenje i saniranje manjih nelegalnih deponija smeća, 

• Uređenje drugih prostora u vlasništvu i na korištenju općine, 

• Drugi poslovi. 

 

Ciljane skupine za koje je organizirana mjera javnog rada: 

 

1. Osobe u nepovoljnom položaju na tržištu rada, bez obzira na duljinu prijave u Evidenciji: 

– roditelji sa 4 i više malodobne djece, roditelji djece s teškoćama u razvoju, roditelji 

djece oboljele od malignih bolesti, roditelji udovci i roditelji djeteta bez upisanog drugog 

roditelja, osobe s invaliditetom, žrtve trgovanja ljudima, žrtve obiteljskog nasilja, azilant 

i stranac pod supsidijarnom, odnosno privremenom zaštitom kao i članovi njegove 

obitelji, liječeni ovisnici o drogama, povratnici s odsluženja zatvorske kazne unazad 6 

mjeseci od dana podnošenja zahtjeva, osobe uključene u probaciju, pripadnici romske 

nacionalne manjine, beskućnici/e, hrvatski povratnici/useljenici iz hrvatskog iseljeništva 

2. Korisnici zajamčene minimalne naknade sukladno važećem Zakonu o socijalnoj skrbi 

(dalje u tekstu: ZSS), prijavljeni u Evidenciju. 

3. Osobe prijavljene u Evidenciju dulje od 24 mjeseca. 

 

-Osobe moraju imati prebivalište u mjestu u kojem će se program javnog rada odvijati   

(Lećevica). 
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Kandidati/kinje su u prijavi dužni priložiti sljedeću dokumentaciju: 

• Zamolba za posao, obavezno navesti broj mobitela/telefona, te završeni stupanj 

obrazovanja, 

• Dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika važeće osobne iskaznice ili putovnice), 

• Dokaz/uvjerenje iz evidencije Zavoda za zapošljavanje o statusu nezaposlene osobe, 

• Uvjerenje iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 

• Kandidati koji se prijavljuju na natječaj, a imaju neku od potvrda kojom dokazuju svoj 

status iz ciljanih skupina, trebaju priložiti preslike istih (npr. potvrdu o statusu 

hrvatskog branitelja, rodne listove malodobne djece, itd.), 

• Izjava o davanju suglasnosti za korištenjem osobnih podataka; izjava je dostupna na 

stranicama Općine Lećevica ili se može preuzeti u prostorijama Općine. 

 

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja na službenim web stranicama 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

 

Radni odnos s odabranim kandidatima zasnovati će se nakon dobivanja suglasnosti Hrvatskog 

zavoda za zapošljavanje.  

 

Prijave s potrebnom dokumentacijom se dostavlja na adresu: 

 

OPĆINA LEĆEVICA 

Trg  Ante Bužančića Tice 1 

21202 Lećevica 

s naznakom „Prijava na javni poziv za zapošljavanje u javnim radovima“ 

 

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 

 

 

 

Načelnik 

 

 

 ______________________ 

Ante Baran, univ.spec.oec 

 

 

 

Poslodavac 

 

Poslodavac: OPĆINA LEĆEVICA 

 

Kontakt: 

• pismena zamolba: Trg A. Bužančića Tice 1, 21202 Lećevica 
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REPUBLIKA HRVATSKA 

SPLITSKO DALMATINSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA LEĆEVICA 

Načelnik 

 

KLASA: 100-01/25-01/02 

URBROJ: 2181-28-01-01-25-3 

Lećevica, 04. srpnja 2025. godine 

 

Načelnik na temelju članka 44. i 48. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

(„Narodne novine“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 

137/15, 123/17 i 98/19), članka 46. Statuta Općine Lećevica („Službeni glasnik“ Općine 

Lećevica 08/21), te sukladno uvjetima i načinima za korištenje sredstava za provođenje Mjera 

za poticanje zapošljavanja za 2025.g., raspisuje  

 

JAVNI POZIV 

 

za prijavu kandidata za program zapošljavanja nezaposlenih osoba u Javnim radovima na 

području Općine Lećevica u 2025.g. 

 

Broj traženih radnika: 1 

Vrsta zaposlenja: na određeno 

Radno vrijeme: puno radno vrijeme 

Trajanje: 6 mjeseci 

Mjesto rada: Općina Lećevica 

Radno iskustvo: nije važno 

 

 Općina Lećevica kao inicijator i izvršitelj programa javnih radova iskazuje interes i 

potrebu za zapošljavanjem 1 (JEDNE) nezaposlene osobe u Programu javnih radova za 2025. 

godinu u trajanju od 6 mjeseci. 

 

 Opis posla koji će obavljati radnik zaposlen u javnom radu: 

 

• Održavanje javnih površina, šetnica, košnja i grabljenje travnjaka i sl., 

• Sječa živica oko nerazvrstanih cesta, 

• Čišćenje smeća oko kontejnera, parkirališta i autobusnih nadstrešnica, 

• Čišćenje i saniranje manjih nelegalnih deponija smeća, 

• Uređenje drugih prostora u vlasništvu i na korištenju općine, 

• Drugi poslovi. 

 

Ciljane skupine za koje je organizirana mjera javnog rada: 

 

4. Osobe u nepovoljnom položaju na tržištu rada, bez obzira na duljinu prijave u Evidenciji: 

– roditelji sa 4 i više malodobne djece, roditelji djece s teškoćama u razvoju, roditelji 

djece oboljele od malignih bolesti, roditelji udovci i roditelji djeteta bez upisanog drugog 

roditelja, osobe s invaliditetom, žrtve trgovanja ljudima, žrtve obiteljskog nasilja, azilant 
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i stranac pod supsidijarnom, odnosno privremenom zaštitom kao i članovi njegove 

obitelji, liječeni ovisnici o drogama, povratnici s odsluženja zatvorske kazne unazad 6 

mjeseci od dana podnošenja zahtjeva, osobe uključene u probaciju, pripadnici romske 

nacionalne manjine, beskućnici/e, hrvatski povratnici/useljenici iz hrvatskog iseljeništva 

5. Korisnici zajamčene minimalne naknade sukladno važećem Zakonu o socijalnoj skrbi 

(dalje u tekstu: ZSS), prijavljeni u Evidenciju. 

6. Osobe prijavljene u Evidenciju dulje od 24 mjeseca. 

 

 

-Osobe moraju imati prebivalište u mjestu u kojem će se program javnog rada odvijati   

(Lećevica). 

 

 

Kandidati/kinje su u prijavi dužni priložiti sljedeću dokumentaciju: 

• Zamolba za posao, obavezno navesti broj mobitela/telefona, te završeni stupanj 

obrazovanja, 

• Dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika važeće osobne iskaznice ili putovnice), 

• Dokaz/uvjerenje iz evidencije Zavoda za zapošljavanje o statusu nezaposlene osobe, 

• Uvjerenje iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 

• Kandidati koji se prijavljuju na natječaj, a imaju neku od potvrda kojom dokazuju svoj 

status iz ciljanih skupina, trebaju priložiti preslike istih (npr. potvrdu o statusu 

hrvatskog branitelja, rodne listove malodobne djece, itd.), 

• Izjava o davanju suglasnosti za korištenjem osobnih podataka; izjava je dostupna na 

stranicama Općine Lećevica ili se može preuzeti u prostorijama Općine. 

 

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja na službenim web stranicama 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

 

Radni odnos s odabranim kandidatima zasnovati će se nakon dobivanja suglasnosti Hrvatskog 

zavoda za zapošljavanje.  

 

Prijave s potrebnom dokumentacijom se dostavlja na adresu: 

 

OPĆINA LEĆEVICA 

Trg  Ante Bužančića Tice 1 

21202 Lećevica 

s naznakom „Prijava na javni poziv za zapošljavanje u javnim radovima“ 

 

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 

 

 

 

Načelnik 

 

 

 ______________________ 

Ante Baran, univ.spec.oec 
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Poslodavac 

 

Poslodavac: OPĆINA LEĆEVICA 

 

Kontakt: 

• pismena zamolba: Trg A. Bužančića Tice 1, 21202 Lećevica 
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REPUBLIKA HRVATSKA 

SPLITSKO – DALMATINSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA LEĆEVICA          

NAČELNIK  

KLASA:350-02/25-01/02     

URBROJ:2181-28-01-01-25-6  

Lećevica, 09.srpnja 2025.g.       

         

Na temelju članka 66. stavak 3. Zakona o zaštiti okoliša („Narodne novine“, broj 

80/13,78/15, 12/18,118/18), članka 29. stavak 1. Uredbe o strateškoj procjeni utjecaja 

strategije, plana i programa na okoliš („Narodne novine“, broj 03/17) i članka 46. Statuta 

Općine Lećevica („Službeni glasnik“, broj 08/21) Općinski načelnik Općine Lećevica donosi:  

 

ODLUKU 

o započinjanju postupka ocjene o potrebi strateške procjene utjecaja na okoliš 

Urbanističkog plana uređenja gospodarske zone „Radošić“ 

 

Članak 1. 

Donošenjem ove Odluke započinje postupak ocjene o potrebi strateške procjene utjecaja na 

okoliš Urbanističkog plana uređenja (UPU) gospodarske zone „Radošić“ 

Postupak ocjene o potrebi strateške procjene utjecaja na okoliš UPU gospodarske zone 

„Radošić“ provodi Jedinstveni upravni odjel Općine Lećevica temeljem mišljenja Upravnog 

odjela za zaštitu okoliša, komunalne poslove, infrastrukturu i investicije Splitsko-dalmatinske 

županije od 10. lipnja 2025.godine (KLASA:352-01/25-0004/0032, URBROJ:2181/1-10/14-

25-0002). 

 

Članak 2. 

Pravna osnova za izradu i donošenje predmetnih UPU gospodarske zone „Radošić“ temelje 

se na odredbama članka 86. do 113. Zakona o prostornom uređenju („Narodne novine“, broj 

153/13, 65/17, 114/18, 39/19,98/19 i 67/23)-u daljnjem tekstu Zakon, a skladu s odredbama 

Pravilnika o prostornim planovima („Narodne novine“, broj 152/23) u daljnjem tekstu 

pravilnik  i ostalim važećim propisima iz područja prostornog uređenja. 

  

Razlozi za izradu predmetnih UPU gospodarske zone „Radošić“ su sljedeći: 

A. Usklađenost sa zakonskim i podzakonskim okvirom 

1. Zakonska obveza izrade Plana i usklađenje sa Zakonom 

Pravna osnova za izradu i donošenje UPU- a je: 

-članci  86. do  113. Zakona o prostornom uređenju („Narodne novine", br. 153/13, 

65/17. 114/18, 39/19, 98/19, 67/23); 

-Pravilnik o prostornim planovima (NN 152/23) i 

-ostali važeći propisi iz područja prostornog uređenja i posebni propisi. 

Odluku o izradi UPU donosi predstavničko tijelo jedinice lokalne samouprave  po 

prethodno pribavljenom mišljenju  sukladno posebnim zakonima kojima se uređuje 

zaštita okoliša i prirode (Čl. 86. stavak 3. Zakona). 
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2. Usklađenje s planom više razine 

UPU gospodarska zona "Radošić" je u skladu sa planom više razine tj. Prostornim 

planom Splitsko-dalmatinske županije (Službeni glasnik Splitsko-dalmatinske 

županije br. 1/03, 8/04, 5/05, 5/06, 13/07, 9/13, 145/15 i 154/21 - pročišćeni tekst) 

3. Usklađenje s planom šireg područja iste razine 

UPU gospodarska zona "Radošić" je u skladu sa planom šireg područja iste razine tj. 

Prostornim planom uređenja Općine Lećevica (Službeni glasnik Općine Lećevica 

br.05/08,23/15 i 04/24,07/24-pročišćeni tekst) 

A. Određivanje novih prostorno planskih rješenja 

Izradom  UPU-a odredit će se detaljnija prostorno planska rješenja neizgrađenog 

izdvojenog građevinskog područja izvan naselja gospodarske namjene te omogućiti 

infrastrukturno opremanje i uređenje u obuhvatu plana. 

 

Ukoliko se u tijeku izrade UPU gospodarske zone „Radošić“ iskažu dodatni zahtjevi i 

mogućnosti uređenja prostora potrebno ih je istražiti i stručno obraditi u predmetnom 

postupku. 

 

Nositelj izrade predmetnih UPU gospodarske zone „Radošić“  je Jedinstveni upravni odjel 

Općine Lećevica.   

 

Članak 3. 

Polazište za izradu UPU gospodarske zone „Radošić“ je potreba da se definiraju slijedeće 

planske odrednice: 

-omogućavanje racionalnog planiranja prostora; 

-utvrđivanje namjene za korisnika prostora,osiguravanje racionalnog gospodarenja površinama 

te definiranje lokacijskih uvjeta za gradnju unutar obuhvata Planašto se osobito odnosi nas 

određivanje pojedinih prostornih cjelina u okvirima određene namjene i tehničke mogućnosti 

priključenja na prometnu i infrastrukturnu mrežu. 

-Postoje zahtjevi i interesi poslovnih subjekata za izgradnju gospodarskih sadržaja u obuhvatu 

ove zone zbog blizine autoceste i ostale magistralne infrastrukture. 

 

Članak 4. 

Radnje koje će se provesti u postupku ocjene o potrebi strateške procjene utjecaja na okoliš 

provode se sukladno odredbama Zakona o zaštiti okoliša („Narodne novine“, broj 80/13, 

153/13, 78/15, 12/18 i 118/18), Zakona o zaštiti prirode („Narodne novine“, broj 80/13, 15/18 

i 14/19,127/19,155/23) te Uredbe o strateškoj procjeni utjecaja strategije, plana i programa na 

okoliš („Narodne novine“, broj 3/17) te odredbama posebnih propisa iz područja iz kojeg se 

predmetna dokumentacija donosi i to redoslijedom provedbe kako je utvrđeno u Prilogu I. 

ove Odluke. 

 

Članak 5. 

Mišljenje je li za predmetne UPU gospodarske zone „Radošić“ potrebno provesti postupak 

Glavne ocjene prihvatljivosti plana za ekološku mrežu, a u donosu na ciljeve očuvanja i 

cjelovitost područja ekološke mreže, ishodit će se prema Zakonu o zaštiti prirode („Narodne 

novine“, broj 80/13, 15/18 ,14/19,127/19,155/23). 

 

Članak 6. 
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U postupku ocjene o potrebi strateške procjene prema ovoj Odluci sudjelovati će tijela i 

osobe koje su navedene u Prilogu II. ove Odluke. 

 

Članak 7. 

Općina Lećevica dužna je informirati javnost sukladno odredbama Zakona o zaštiti okoliša i 

odredbama Uredbe o informiranju i sudjelovanju javnosti i zainteresirane javnosti u pitanjima 

zaštite okoliša („Narodne novine“, broj 64/08), kojima se uređuje informiranje javnosti i 

zainteresirane javnosti u pitanjima zaštite okoliša. 

 

Članak 8. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u Službenom glasniku Općine 

Lećevica.  

 

 

 

NAČELNIK 

 

Ante Baran univ.spec.oec.  
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Prilog I. Redoslijed radnji u postupku ocjene o potrebi strateške procjene utjecaja na 

okoliš 

 

1. Zahtjev za davanje mišljenja o potrebi provedbe postupka strateške procjene utjecaja 

na okoliš ( u daljnjem tekstu SPUO) UPU gospodarske zone „Radošić“ , 

2. Prikupljanje i razmatranje pristiglih mišljenja, 

3. Nacrt Odluke o potrebi provedbe postupka strateške procjene utjecaja na okoliš 

predmetnih UPU gospodarske zone „Radošić“ , 

4. Zahtjev za davanje mišljenja o provedenom postupku ocjene o potrebi SPUO 

predmetnih UPU gospodarske zone „Radošić“ , 

5. Mišljenje o postupku ocjene o potrebi SPUO, 

6. Odluka da je/nije potrebna SPUO predmetnih UPU gospodarske zone „Radošić“, 

7. Informiranje javnosti 
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Prilog II. Popis tijela i osoba koje sudjeluju u postupku ocjene o potrebi strateške 

procjene  

 
1. Ministarstvo poljoprivrede, šumarstva i ribarstva, Uprava za poljoprivredno zemljište, biljnu 

proizvodnju i tržište, HR-10000 Zagreb, Ulica grada Vukovara 78. 

2. Ministarstvo unutarnjih poslova, Ravnateljstvo civilne zaštite, Područni ured civilne zaštite 

Split, Služba inspekcijskih poslova Split, HR-21120 Solin, Zvonimirova 114. 

3. Ministarstvo obrane, Uprava za materijalne resurse, Sektor za vojnu infrastrukturu i zaštitu 

okoliša, Služba za vojno graditeljstvo i energetsku učinkovitost, HR-10000 Zagreb, Trg kralja 

Petra Krešimira IV 1. 

4. Ministarstvo gospodarstva, Uprava za energetiku, HR-10000 Zagreb, Radnička cesta 80. 

5. Ministarstvo kulture i medija, Uprava za zaštitu kulturne baštine, Konzervatorski odjel u 

Trogiru, HR-21220 Trogir, Gradska 41. 

6. Ministarstvo kulture i medija, Uprava za zaštitu kulturne baštine, Konzervatorski odjel u Splitu, 

HR-21000 Split, Porinova bb. 

7. VODOVOD I ODVODNJA d.o.o. Šibenik, HR-22000 Šibenik, Kralja Zvonimira 50. 

8. VODOVOD I KANALIZACIJA d.o.o. Split, HR-21000 Split, Hercegovačka 8. 

9. Hrvatske šume d.o.o., Uprava šuma Podružnica Split, HR-21000 Split, Kralja Zvonimira 35/III. 

10. PLINACRO d.o.o., HR-10000 Zagreb, Savska cesta 88a. 

11. Hrvatska regulatorna agencija za mrežne djelatnosti, HR-10110 Zagreb, Ulica Roberta 

Frangeša Mihanovića 9. 

12. Hrvatski operator prijenosnog sustava d.d., Prijenosno područje Split, HR-21000 Split, Kneza 

Ljudevita Posavskog 5. 

13. HEP-Operator distribucijskog sustava d.o.o., Elektrodalmacija Split, HR-21000 Split, Poljička 

cesta 73. 

14. Hrvatski operator prijenosnog sustava d.d., Sektor za razvoj, priključenja, izgradnju i 

upravljanje imovinom, HR-10000 Zagreb, Kupska 4. 

15. Hrvatske ceste d.o.o., HR-10000 Zagreb, Vončinina 3. 

16. Županijska uprava za ceste Split, HR-21000 Split, Ruđera Boškovića 22. 

17. Hrvatske ceste d.o.o., Sektor za održavanje i promet, Poslovna jedinica Split, Tehnička 

ispostava Split, HR-21000 Split, Ruđera Boškovića 22. 

18. Ministarstvo zaštite okoliša i zelene tranzicije, Uprava za zaštitu prirode, HR-10000 Zagreb, 

Radnička cesta 80. 

19. Splitsko-dalmatinska županija, Upravni odjel za gospodarstvo, EU fondove i poljoprivredu, 

HR-21000 Split, Ulica Domovinskog rata 2/IV. 

20. Splitsko-dalmatinska županija, Upravni odjel za zaštitu okoliša, komunalne poslove i 

infrastrukturu, HR-21000 Split, Bihaćka 1. 

21. Splitsko-dalmatinska županija, Upravni odjel za graditeljstvo i prostorno uređenje, HR-21000 

Split, Bihačka 2. 

22. Općina Prgomet, HR-21201 Prgomet, Prgomet bb. 

23. Općina Klis, HR-21231 Klis, Ispod grede 2. 

24. Općina Unešić, HR-22323 Unešić, Dr. Franje Tuđmana 40. 

25. Općina Muć, HR-21203 Donji Muć, Donji Muć 254. 

26. Grad Kaštela, HR-21212 Kaštel Sućurac, Braće Radić 1. 

27.   Regionalni centar čistog okoliša d.o.o., HR-21000 Split, Vukovarska 148. 

28.   Hrvatske autoceste d.o.o., HR-10000 Zagreb, Ulica Stjepana Širole 4. 
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REPUBLIKA HRVATSKA 

SPLITSKO – DALMATINSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA LEĆEVICA 

Općinski načelnik 

KLASA: 406-03/25-01/10 

URBROJ: 2181-28-01-01-25-1 

Lećevica, 10.srpnja 2025.godine 

  

Temeljem  članka 46. Statuta Općine Lećevica (Službeni glasnik br.08/21) i čl. 11. Pravilnika 

o provedbi postupaka jednostavne nabave (Službeni glasnik  Općine Lećevica br.03/23 ) 

Općinski načelnik dana 10.07.2025. godine donosi 
 

 

ODLUKU  O POČETKU JEDNOSTAVNOG POSTUPKA JAVNE NABAVE 

(ponovljeni postupak) 

Nabava radova na uređenju trga Lećevica 

JN-2025/04 
 

Članak 1. 

 

Općinski načelnik općine Lećevica donosi odluku da se pokrene jednostavni postupak nabave 

za odabir izvođača radova. 

 

NARUČITELJ: 

Naziv: Općina Lećevica 

Sjedište: Lećevica 

Adresa: Trg A. Bužančića Tice 1, 21 202 Lećevica, 

Matični broj: 02728621 

OIB: 14292080724 

 

PREDMET NABAVE: Nabava radova na uređenju trga Lećevica 

 

TEHNIČKA SPECIFIKACIJA: prema troškovniku   

 

EVIDENCIJSKI BROJ NABAVE: 

JN-2025/04 

 

PROCIJENJENA VRIJEDNOST NABAVE: 

 

- plan nabave Općine Lećevica za 2025.g. (II. Izmjena plana nabave) pod rednim brojem 

4. 

- procijenjena vrijednost  predmetnih radova je 65.000,00 EUR (bez PDV-a). 

 

 

IZVOR PLANIRANIH SREDSTAVA: 
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Financijska sredstva planirana su pod konto 421– pozicija R313,R313-1,CPV- 45000000.  

Sredstva u iznosu od 45.000,00 EUR osigurana su iz Ministarstva regionalnog razvoja i 

fondova EU i 13.000,00 EUR iz proračuna Splitsko-dalmatinske županije. 

 

ODABRANI POSTUPAK NABAVE: 

 

Jednostavni postupak nabave, naručitelj provodi pozivom za dostavu ponuda upućenom 

najmanje tri gospodarska subjekta, sukladno članku 11. Pravilnika o provedbi postupaka 

jednostavne nabave (Službeni  glasnik općine Lećevica broj 03/23 ). 

 

ROK ZA DOSTAVU PONUDE : 

 

Utvrđuje se rok za dostavom ponude 7 dana od dana slanja  poziva za dostavom ponude 

putem e -maila. 

 

NAČIN DOSTAVLJANJA PONUDE I ADRESA:  

- detaljno utvrđeno  prema uputama  ponuditelja  

 

10. UPUĆUJE SE NA TRI GOSPODARSKA SUBJEKTA (putem e-maila); 

 

GRADINA-MONT d.o.o., Vučipolje 64, 21 233 Hrvace,OIB:56982549059, 

                           e -mail: ib.gradina@gmail.com 

             2.           ASFALT-AB d.o.o., OIB: 80601028296, Adresa: 21 210 Solin, Osoja 31, 

Blaca, 

                 e- mail: info@asfalt-ab.hr 

   3.           RADAN GRAĐENJE I PRIJEVOZ j.d.o.o., OIB: 95077354797, Adresa:  

                 21 233 Hrvace, Rumin 6, e-mail,: radan.gip@gmail.com 

         

TRAŽENI DOKAZI SPOSOBNOSTI I UVJETI ISKLJUČENJA: 

 

 -sukladno pozivu i  uputama ponuditelja      

 Svi dostavljeni dokazi mogu biti u neovjerenoj preslici, a Naručitelj zadržava 

pravo  provjere istih. 

 

NAČIN ODREĐIVANJA CIJENE PONUDE: 

 

Ponuditelj će ispuniti jedinične cijene za sve stavke iz troškovnika i ukupne cijene  

            za sve stavke iz troškovnika. Cijenu ponude (u ponudbenom listu) ponuditelj će upisati 

bez PDV-a, iznos PDV-a  (ukoliko ponuditelj nije u sustavu PDV-a ovo mjesto ostavlja 

prazno), te cijenu s PDV-om, izraženom na dvije decimale. 

            Cijena ponude piše se brojkama u apsolutnom iznosu i izražava se u eurima. U cijenu 

 ponude bez PDV-a moraju biti uračunati svi troškovi i popusti.  

            

NAČIN IZRADE PONUDE:  

 

  Stranice ponude se označavaju brojem na način da je vidljiv redni broj stranice i ukupan 

broj          

  stranica ponude. Ponude se pišu neizbrisivom tintom. 

       

mailto:ib.gradina@gmail.com
mailto:info@asfalt-ab.hr
mailto:radan.gip@gmail.com
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    Ponuda mora sadržavati:  

1. popunjeni ponudbeni list, 

2. dokumentaciju traženu točkom 7.Poziva na dostavu ponude 

3. popunjeni troškovnik, 

4. ostalo traženo u pozivu za dostavu ponuda i uputama za ponuditelje. 

 

ROK IZVRŠENJA RADOVA:  

 

-60 dana od dana uvođenja u posao. 

  

15. ODGOVORNA OSOBA NARUČITELJA: 

Ante Baran , načelnik Općine Lećevica 

 

16. OVLAŠTENI PREDSTAVNICI NARUČITELJA U POSTUPKU JAVNE 

NABAVE: 

 

a. Gordana Maras (licencirani specijalist javne nabave) 

b. Nikola Tolj 

  

17. KRITERIJ ZA ODABIR PONUDE JE: 

Najniža cijena ponude . 

 

18. ROK, NAČIN I UVJETI PLAĆANJA:  

 Naručitelj će plaćanje računa izvršiti u roku do 30 (trideset) dana od dana zaprimanja 

urednog      

 e-računa na protokol Općine Lećevica po ispostavljenoj privremenoj i okončanoj situaciji. 

 

19.PODACI O SUKOBU INTERESA:  

 Obavijest o nepostojanju sukoba interesa sukladno Zakonu o javnoj nabavi („Narodne 

novine“, broj: 120/16 i 144/22 ) objavljena je na web stranici Općine Lećevica: 

www.lecevica.hr  

Temeljem članka 80. stavka 2. točke 1. Zakona o javnoj nabavi („Narodne novine“, br. 

120/16 i 144/22 ) Općina Lećevica kao Naručitelj objavljuje da ne postoje gospodarski 

subjekti s kojima je predstavnik Naručitelja iz članka 76. stavka 2. točke 1. Zakona o javnoj 

nabavi ili s njim povezane osobe iz članka 77. stavka 1. Zakona o javnoj nabavi u sukobu 

interesa. 

 

Izjave sukladno  čl.76.ZJN (NN 120/16 i 144/22) za čelnika tijela i predstavnike 

naručitelja potpisane i uložene u spis predmeta.   

 

Članak 2. 

 

Ova Odluka stupa na snagu danom  donošenja.  
 

  

         Općinski načelnik: 

        

___________________________ 

                                       Ante Baran,univ.spec.oec. 

http://www.lecevica.hr/
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REPUBLIKA HRVATSKA 

SPLITSKO DALMATINSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA LEĆEVICA 

Načelnik 

KLASA: 132-02/25-01/01  

URBROJ: 2181-28-01-01-25-1 

Lećevica, 14.srpnja 2025. godine 

 

 Sukladno članku 46. Statuta Općine Lećevica (Službeni glasnik Općine Lećevica br. 

08/21) i točke V. Plana prijema u službu Općine Lećevica za 2025. g. (Službeni glasnik 

Općine Lećevica br. 01/25) načelnik Općine Lećevica dana 10.srpnja 2025.g. donosi: 

 

O D L U K U 

o potrebi prijema vježbenika u službu u Jedinstveni upravni odjel Općine Lećevica na 

određeno vrijeme 

 

Članak 1. 

 

Općinski načelnik donosi odluku o potrebi prijema vježbenika u službu u Jedinstveni upravni 

odjel Općine Lećevica u trajanju od 12 mjeseci za radno mjesto: 

 

Naziv: ADMINISTRATIVNI REFERENT 

KATEGORIJA: III. 

POTKATEGORIJA: Referent  

RAZINA:- 

KLASIFIKACIJSKI RANG: 11. 

 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE (UVJETI ZA RADNO MJESTO): 

1. Srednja stručna sprema pravne struke ili ekonomske struke ili gimnazija 

2. Najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 

3. Položen državni ispit 

4. Položen stručni ispit za djelatnika u pismohrani 

5. Poznavanje rada na računalu 

• 1 izvršitelj 

 

Članak 2. 

 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objaviti će se u Službenom glasniku Općine 

Lećevica. 

 

 

Načelnik Općine Lećevica 

 

 

  ______________________ 

Ante Baran, univ.spec.oec.  
 



16 
 

 
REPUBLIKA HRVATSKA 

SPLITSKO DALMATINSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA LEĆEVICA 

Jedinstveni upravni odjel 

KLASA: 132-02/25-01/01  

URBROJ: 2181-28-01-01-25-2 

Lećevica,14.srpnja 2025. godine 

 

Na temelju članaka 17., 19. i 86. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19), te 

Plana prijema u službu Općine Lećevica za 2025. g. (Službeni glasnik Općine Lećevica broj 

05/25) pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Općine Lećevica raspisuje 

 

JAVNI NATJEČAJ 

 

Za prijam vježbenika/ice (1 izvršitelj) za obavljanje vježbeničke prakse u Jedinstvenom 

upravnom odjelu Općine Lećevica u trajanju od 12 mjeseci, za radno mjesto: 

 

Naziv: ADMINISTRATIVNI REFERENT/ICA 

 

Posebni uvjeti: 

 

- Srednja stručna sprema pravne struke ili ekonomske struke ili gimnazija  

-bez radnog iskustva u odgovarajućoj stručnoj spremi ili s radnim iskustvom kraćim od 

vremena propisanog za vježbenički staž 

-poznavanje rada na računalu, 

 

Osim navedenih propisanih uvjeta za prijem u službu kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 

za prijem u službu: (punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstvena sposobnost za 

obavljanje poslova radnog mjesta) 

 

Natjecatelji moraju ispunjavati i uvjete iz članka 12. Zakona o službenicima i namještenicima 

u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi, a za prijam u službu ne smiju postojati 

zapreke iz članaka 15. i 16. navedenog Zakona. 

 

U natječaju mogu sudjelovati osobe obaju spolova. 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu, kandidati su dužni priložiti: 

 

- životopis, 

- dokaz o državljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice), 

- dokaz kojim se potvrđuje ispunjavanja uvjeta stupnja obrazovanja (preslika diplome) i 

struke određene ovim natječajem, 

- dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, te da nije pravomoćno osuđen 

za kaznena djela iz članka 15. ZSN-a (uvjerenje nadležnog suda u presliku, ne starije 

od 1 mjeseca od dana objave ovog javnog natječaja), 
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- dokaz o poznavanju rada na računalu (uvjerenje, certifikat, preslika svjedodžbe, 

potvrda ili vlastoručno potpisana izjava kandidata), 

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu – elektronički zapis (e-radna knjižica) ili Potvrda o 

podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 

osiguranje a koji između ostalih podataka mora sadržavati podatke o poslodavcu, 

početku i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom vremenu 

i trajanju radnog staža osiguranja izdanog u vrijeme natječaja. 

 

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata, predočiti će se izvornici. 

 

Za vježbenike, vježbenički staž traje 12 mjeseci, s tim da najranije tri mjeseca prije isteka 

probnog rada mogu pristupiti polaganju državnog ispita. 

 

Vježbenik je dužan položiti državni ispit propisane razine za radno mjesto na koje je raspoređen 

najkasnije u roku od godine dana od dana početka rada u službi utvrđenog rješenjem o 

rasporedu na radno mjesto, u protivnom vježbeniku prestaje služba po sili zakona istekom roka 

u kojem je obvezan položiti državni ispit. 

 

Na natječaj se mogu prijaviti osobe oba spola sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 

spolova. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke, i priloge navedene u 

javnom natječaju. Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati nisu dužni priložiti uz prijavu 

na oglas, već će se ona ishoditi prije donošenja rješenja o prijmu u službu.  

 

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u službu prema posebnom zakonu, dužan je u 

prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod 

jednakim uvjetima. Uz prijavu na natječaj dužan je priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 

uvjeta kao i rješenja o priznatom statusu. 

 

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 101. Zakona o 

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (“Narodne novine“, 

broj 121/17 i 98/19) uz prijavu na oglas dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 

priložiti dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju navedene na 

mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske dostupne putem sljedeće 

poveznice: 

https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20

dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno čl. 48.f. Zakona o zaštiti 

vojnih i civilnih invalida rata („Narodne novine“, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 

76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, i 98/19), uz prijavu na oglas dužan je, osim 

dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 

spomenuto pravo. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o 

profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne Novine“, broj 

157/13, 152/14, 39/18), uz prijavu na oglas dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih 

uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. 

U Upravnim odjelima Općine Lećevica nije osigurana zastupljenost pripadnika nacionalnih 

manjina sukladno čl. 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (NN br. 155/02, 

47/10, 80/10, 93/11). 

 

https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf
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Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete provesti će se  testiranje 

radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se 

primaju. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na javni natječaj 

i više se ne smatra kandidatom u postupku. 

Intervju će se provesti samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz pisanog 

testiranja.  

Kandidat koji bude primljen u službu ima obvezu polaganja državnog stručnog ispita prije 

isteka vježbeničkog staža. 

 

Na oglasnoj ploči Općine Lećevica i na web stranici Općine Lećevica www.lecevica.hr objaviti 

će se način obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti te pravni i drugi izvori za 

pripremanje kandidata. 

Na oglasnoj ploči i web stranici Općine Lećevica www.lecevica.hr objaviti će se vrijeme 

održavanja provjere znanja, najmanje 5 (pet) dana prije održavanja iste. 

 

Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od dana 

objave natječaja u „Narodnim novinama“, s naznakom: „Javni natječaj za prijam vježbenika 

za radno mjesto administrativni referent/ica u Jedinstvenom upravnom odjelu“, na adresu: 

Općina Lećevica, Trg Ante Bužančića Tice 1, 21 202 Lećevica. 

 

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 

javnog natječaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natječaj. 

Kandidatu koji nije podnio pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete, 

dostaviti će se pisana obavijest u kojoj će biti navedeni razlozi zbog kojih se ne smatra 

kandidatom prijavljenim na javni natječaj. 

O rezultatima javnog natječaja kandidate će se obavijestiti u zakonskom roku. 

 

Kandidat prijavom na javni natječaj pristaje da se dostavljeni podaci obrađuju u svrhu provedbe 

natječaja sukladno Uredbi (EU) broja 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od dana 27. 

travnja 2016. godine o zaštiti pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom 

kretanju takvih podataka, Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka („Narodne 

novine“, broj 42/18.) od 09. svibnja 2018. godine. 

 

U slučaju ako niti jedan kandidat ne postigne zadovoljavajuće rezultate na provedenom 

testiranju i intervjuu, Pročelnica će donijeti odluku kojom obustavlja postupak javnog 

natječaja. Odluka o obustavi postupka javnog natječaja objavljuje se na web stranici Općine 

Lećevica www.lecevica.hr. 

 

 

 

Pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela: 

 

 

________________________ 

Gordana Maras, mag.oec. 

  
 

 

http://www.lecevica.hr/
http://www.lecevica.hr/
http://www.lecevica.hr/
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REPUBLIKA HRVATSKA 

SPLITSKO DALMATINSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA LEĆEVICA 

Načelnik 

KLASA: 132-01/25-01/01  

URBROJ: 2181-28-01-01-25-1 

Lećevica, 14. srpnja 2025. godine 

 

Na temelju odredbe članka 87. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN, 86/08, 61/11, 04/18, 112/19), na prijedlog 

pročelnice, Načelnik Općine Lećevica, dana 14. srpnja 2025. god. donosi 

 

 

PROGRAM 

 

stručnog osposobljavanja za rad vježbenika u Jedinstvenom upravnom odjelu 

 

 

 

OPĆE ODREDBE 

I. 

 

Ovim Programom utvrđuje se stručno osposobljavanje vježbenika u Jedinstvenom upravnom 

odjelu, a koji će biti primljen u svojstvu vježbenika sa mogućnosti zasnivanja radnog odnosa, 

na radno mjesto: 

 

• REFERENT, za opće i administrativne poslove, kategorija – 3, potkategorija – 

referent, klasifikacijskog ranga – 11. 

 

pod kojim se podrazumijeva stručna i praktična izobrazba vježbenika kroz praktični rad i 

učenje za samostalno obavljanje poslova struke i polaganje državnog stručnog ispita. 

 

II. 

Programom iz točke I. utvrđuje se: 

 

- način praćenja rada vježbenika za vrijeme trajanja vježbeničkog staža 

- poslovi i zadaće što ih je vježbenik u tijeku vježbeničgo staža dužan obavljati 

- obrazovanje i stručno ospobljavanje vježbenika za vrijeme vježbeničkog staža 

- prava i obveze mentora u provođenju i nadzoru vježbeničkog staža 

- prava i obveze vježbenika 

- vođenje evidencije redovite prisutnosti vježbenika. 
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NAČIN PRAĆENJA RADA VJEŽBENIKA 

 

III. 

 

Vježbenik će se osposobljavati za obavljanje poslova: Referent u Jedinstvenom upravnom 

odjelu pod stalnim nadzorom mentora. Mentor kontinuirano prati rad vježbenika, upućuje ga 

na pravilnu primjenu propisa i pravilnu administrativno tehničku obradu pismena. 

 

 

POSLOVI I ZADAĆE VJEŽBENIKA 

 

IV. 

 

Poslovi i zadaće što ih je vježbenik u tijeku vježbeničkog staža dužan obavljati za radno 

mjesto referenta su sljedeći: 

 

• obavlja poslove uredskog poslovanja, od zapreme, razvrstavanja i otpreme pošte i 

drugih pošiljki, upisuje akte u upisniku predmeta upravnog postupka i urudžbeni 

zapisnik, odnosno upisnik upravnog postupka 

• obavlja poslove pismohrane (vođenje arhivske knjige, odlaganje i čuvanje arhivske 

građe i dr.) 

• obavlja poslove personalne evidencije ( prijava, odjava službenika i namještenika, 

zatim objave potrebne za prijam službenika/namještenika i sl), vodi brigu o osiguranju 

službenika i namještenika, te o osiguranju imovine Općine, poslove protupožarne 

zaštite i zaštite na radu 

• obavlja poslove fotokopiranja, umnožavanja, slaganja i otpremanja materijala za 

sjednice općinskog vijeća, zatim naručivanje i skladištenje uredskog materijala 

• obavlja sve druge poslove po uputama pročelnika Odjela. 

 

Vježbenik tijekom svojeg osposobljavanja mora proći i izobrazbu iz uredskog poslovanja. 

 

 

OBRAZOVANJE I STRUČNO OSPOSOBLJAVANJE VJEŽBENIKA I 

IMENOVANJE MENTORA 

 

V. 

 

Vježbenikov rad kontinuirano prati mentor i upućuje ga na pravilnu primjenu propisa i 

pravilnu administrativno-tehničku obradu pismena, te mu pomaže u pripremanju državnog 

stručnog ispita 

 

Obrazovanje i stručno osposobljavanje vježbenika za vrijeme trajanja vježbeničkog staža 

odnosi se na stručnu izobrazbu za polaganje državnog stručnog ispita i samostalno obavljanje 

povjerenih poslova i zadaća pod nadzorom i uz pomoć mentora. 

 

Za mentora na radno mjesto Referenta, određuje se Gordana Maras, pročelnica Jedinstvenog 

upravnog odjela. 

 

Stručna izobrazba vježbenika osigurava se na način da vježbenik dobiva na raspologanje: 

- pravne izvore propisane programom općeg dijela državnog stručnog ispita, 
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- zakone i druge propise koje je dužan primjenjivati pri obavljanju određenih poslova i 

zadaća, 

- stručnu i drugu potrebnu literaturu, te prisustvuje seminarima koje organizira Državna 

škola za javnu upravu. 

PRAVA I OBVEZE MENTORA 

 

VI. 

 

Prava i obveze mentora u provođenju i nadzoru vježbeničkog staža sastoje se od: 

 

- pružanje stručne pomoći vježbeniku i upućivanju na pravilnu primjenu propisa, 

- kontinuiranog provođenja nadzora nad radom vježbeničkog staža, 

- osiguranja uvjeta za uspješno obavljanje vježbeničkog staža i pripremu za polaganje 

državnog stručnog ispita, te prisustvovanje seminarima, 

- upoznavanja s važećim zakonskim i drugim propisima i stručnom literaturom, 

- kontinuiranog dodjeljivanja određenih poslova i zadaća iz djelokruga radnog mjesta 

za koje se vježbenik osposobljava. 

 

 

PRAVA I OBVEZE VJEŽBENIKA 

 

VII. 

 

Za vrijeme trajanja stručne i praktične izobrazbe vježbenik ima sva prava i obveze iz Zakona 

o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 

novine“ broj 86/08, 61/11 i 4/18) i Pravilnika o radu („Službeni glasnik Općine 

Lećevica“ broj 08/22) 

 

 

ZAVRŠNE ODREDBE 

 

VIII. 

 

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana objave, a objaviti će se u Službenom 

glasniku Općine Lećevica. 

 

 

Načelnik Općine Lećevica 

 

 

______________________ 

Ante Baran, univ.spec.oec. 
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Na temelju članka 87. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi (NN 86/08, 61/11 04/18, 112/19), čl.12. Pravilnika o unutarnjem 

redu Jedinstvenog upravnog odjela Općine Lećevica (Službeni glasnik Općine Lećevica br. 

05/25) Općinski načelnik dana 14. srpnja 2025. god. donosi 

 

 

ODLUKU 

O IZNOSU NAKNADE ZA RAD MENTORA KOJI PRATI RAD VJEŽBENIKA 

 

 

Članak 1. 

 

Ovom Odlukom utvrđuje se visina naknade za rad mentora koji prati rad vježbenika u 

Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Lećevica, osposobljavaju ih za obavljanje poslova 

praktičnim radom i učenjem po utvrđenom programu, daju im potrebne upute i smjernice za 

rad, te im pomažu u pripremi državnog stručnog ispita. 

 

 

Članak 2. 

 

Utvrđuje se naknada za rad mentora koji za vrijeme trajanja vježbeničkog staža prate rad 

vježbenika, daju im potrebne upute i smjernice za rad u iznosu od 10% bruto plaće službenika 

isplaćuje se mjesečno prilikom obračuna plaće za vrijeme trajanja vježbeničkog staža. 

 

 

Članak 3. 

 

U slučaju promjene mentora tijekom razdoblja vježbeničkog staža, naknada za mentorstvo 

isplaćivati će mentorima sukladno vremenu obavljanja mentorstva. 

 

 

Članak 4. 

 

Mentor može istovremeno pratiti rad najviše dva vježbenika. 

 

 

Članak 5. 

 

Rješenje o imenovanju mentora i ostvarivanju prava na naknadu iz čl. 2. ove Odluke donosi 

Pročelnik upravnog odjela za službenika koji ima najmanje istu stručnu spremu kao vježbenik 

ili polaznik stručnog osposobljavanja bez zasnivanja radnog odnosa i općinski načelnik kada 

je mentor pročelnik. 
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Članak 6. 

 

Ova Odluka primjenjuje se i na mentore osoba s kojima Općina Lećevica ima sklopljenje 

ugovore o stručnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa u Jedinstvenom 

upravnom odjelu Općine Lećevica. 

 

 

Članak 7. 

 

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Službenom glasniku Općine 

Lećevica. 

 

 

Načelnik Općine Lećevica 

 

 

______________________ 

Ante Baran, univ.spec.oec. 

 

KLASA: 132-01/25-01/01 

URBROJ: 2181-28-01-01-25-2 

Lećevica, 14. srpnja 2025. god. 
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REPUBLIKA HRVATSKA 

SPLITSKO DALMATINSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA LEĆEVICA 

Općinski načelnik 

 

KLASA: 100-01/25-01/02  

URBROJ: 2181-28-01-01-25-6 

Lećevica, 16.srpnja 2025. godine              

 

Na temelju odluke općinskog načelnika o raspisivanju javnog poziva na prijam radnika na 

održavanje okoliša na određeno vrijeme ( KLASA: 100-01/25-01/02, URBROJ: 2181-28-01-

01-25-3 od 04.07.2025.g.), te na prijedlog Povjerenstva za odabir kandidata općinski načelnik 

dana 14. srpnja 2025.godine donosi 

 

 

Odluku o odabiru kandidata za prijem radnika na održavanju 

okoliša u Općini Lećevica na određeno vrijeme-JAVNI RADOVI 

2025.g. 

 
 

Čl.1. 

 

Temeljem Odluke načelnika o raspisivanju javnog poziva (KLASA: 100-01/25-01/02, 

URBROJ: 2181-28-01-01-25-3 od 04.07.2025.g. objavljen je JAVNI POZIV na službenim 

stranicama zavoda za zapošljavanje, oglas je bio otvoren od 04.07.2025.g. do 

12.07.2025.godine; pravovremeno je pristigla jedna (1) zamolba; 

 

1) Ivana Bužančić 

 

 

Povjerenstvo za pregled i ocjenu ponuda utvrdilo da je gore navedena zamolba 

pravovremena, ispunjava formalne uvjete iz ciljane skupine 2. za 50% subvenciju. 

 

 

Čl.2. 

 

Za prijem radnika na održavanju okoliša u Općini Lećevica na određeno vrijeme od 6 

(šest) mjeseci – JAVNI RADOVI 2025. g. Lećevica / ( 1 izvršitelj/ica)  

 

Zahtjev za sufinanciranje prema HZZZ upućuje se za kandidatkinju koja ispunjava uvjete iz 

2. skupine 

 

 

1) Ivana Bužančić 
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Radni odnos s odabranim kandidatom zasnovat će se nakon dobivanja suglasnosti Hrvatskog 

zavoda za zapošljavanje. 

 

 

Čl.3 

 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objaviti će se u Službenom glasniku Općine 

Lećevica. 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

Načelnik Općine Lećevica 

 

 

  ______________________ 

Ante Baran, univ.spec.oec.  
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             REPUBLIKA HRVATSKA 

SPLITSKO-DALMATINSKA ŽUPANIJA 

OPĆINA  LEĆEVICA 

          NAČELNIK   

KLASA: 406-03/25-01/10 

URBROJ: 2181-28-01-01-25-8 

Lećevica, 21.srpnja 2025. godine 

 

Na temelju članka 46. Statuta Općine Lećevica („Službeni glasnik Općine Lećevica“, broj: 

08/21) i članka 11. Pravilnika o provedbi postupka jednostavne nabave („Službeni glasnik 

Općine Lećevica“, broj: 03/23), općinski načelnik Općine Lećevica dana 21.07.2025.g. donosi 

 

 

ODLUKU   

o odabiru najpovoljnije  ponude u postupku jednostavne nabave 

evidencijski broj: JN-2025/04 

 
 

1. Podaci o naručitelju: Općina Lećevica, Trg  A. Bužančića Tice 1, 21 202 Lećevica 

2. Odgovorna osoba naručitelja: općinski načelnik, Ante Baran 

3. Predmet nabave: Nabava radova na uređenju trga Lećevica 

4. Za sklapanje ugovora o nabavi za radove na uređenju trga Lećevica JN-2025/05, kao 

najpovoljnija ponuda, temeljem prijedloga Povjerenstva za nabavu u predmetnom 

postupku nabave, odabire se ponuda ponuditelja;   

 

             ASFALT-AB d.o.o., OIB: 80601028296, Blaca, Ispod Osoja 31, 21 210 Solin 

      u iznosu od  

                                         64.900,00 EUR(slovima:šezdesetčetritisućedevetstoeura) 

 

+     PDV                   16.225,00 EUR (slovima:šesnaesttisućadvjestodvadesetpeteura) 

 

       ukupno                       81.125,00 EUR (slovima:osamdesetjednutisućustodvadesetpeteura)  

 

          

       Naručitelj će temeljem ove Odluke sklopiti ugovor o radovima na uređenju trga 

Lećevica. 

5. Ova Odluka dostavlja se svim ponuditeljima koji su u predmetnom postupku jednostavne 

nabave dostavili ponudu. 

 

                                                           O b r a z l o ž e nj e                                                                                                                                                                                                

 
 

Naručitelj je temeljem članka 11. Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nabave 

(Službeni glasnik Općine Lećevica“, broj: 03/23); 
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- proveo postupak jednostavne nabave s namjerom sklapanja ugovora o nabavi radova s 

ponuditeljem koji dostavi prihvatljivu i valjanu, te po kriteriju odabira najpovoljniju 

ponudu, 

- procijenio vrijednost nabave u iznosu od 65.000,00 EUR bez poreza na dodanu prema 

Planu nabave, 

- izradio Poziv za dostavu ponude, Ponudbeni list i Ponudbeni troškovnik; 

- poziv za dostavu ponude i obrazac Ponudbenog lista i Ponudbenog troškovnika na 

dokaziv način dostavio gospodarskim subjektima koji izvode radove slične ili iste 

radovima koji su predmet nabave i to: 

 

1. GRADINA-MONT d.o.o., Vučipolje 64, 21 233 Hrvace,OIB:56982549059,                           

e -mail: ib.gradina@gmail.com.RADAN GRAĐENJE I PRIJEVOZ j.d.o.o., OIB: 

95077354797, Adresa: 21 233 Hrvace, Rumin 6, e-mail: radan.gip@gmail.com 

2.  ASFALT- AB d.o.o., OIB: 80601028296, Adresa: 21 210 Solin, Ispod Osoja 31, 

Blaca, 

        e- mail: info@asfalt-ab.hr 

3. RADAN GRAĐENJE I PRIJEVOZ j.d.o.o., OIB: 95077354797, Adresa: 21 233 

Hrvace, Rumin 6, e-mail: radan.gip@gmail.com 

 

- otvorio pristigle ponude te u postupku pregleda i ocjene ponuda utvrdio sljedeće: 

 

a)  u roku za dostavu ponuda zaprimljene su sve dvije ponude od gospodarskih 

subjekta       kojima je poslan poziv na dostavu ponuda 

b) ponuda gospodarskog subjekta RADAN GRAĐENJE I PRIJEVOZ j.d.o.o , OIB:  

            95077354797, Adresa: 21 233 Hrvace, Rumin 6, se odbija, te je gospodarski subjekt 

            isključen budući da dostavljena ponuda ne odgovara natječajnoj dokumentaciji 

       c) Razmatrajući preostalu ponudu gospodarskog subjekta ASFALT-AB d.o.o. OIB:                  

           80601028296, Adresa:21 210 Solin, Ispod Osoja 31, Blaca,Ovlašteni predstavnici   

    naručitelja utvrdili su slijedeće; nakon pregleda i ocijene ponuda s obzirom na kriterij  

    odabira, odabrana je ponuda „ASFALT-AB d.o.o., OIB: 80601028296,  

    Adresa: 21 210 Solin, Ispod Osoja 31, Blaca, e- mail: info@asfalt-ab.hr , na iznos od  

    64.900,00 EUR + PDV (25%) 16.225,00 EUR = sveukupno 81.125,00 EUR, koja je  

    ocijenjena pravovremenom, dostavila sve tražene dokaze sposobnosti; oblik, sadržaj i  

    cjelovitost ponude je u skladu s natječajnom dokumentacijom, ponuda je računski  

    ispravna. 

Temeljem gore navedenog odlučeno je kao u izreci. 

 
 
 

              Općinski načelnik:  

     

                                                                                  ____________________________ 

          Ante Baran, univ.spec.oec 

Dostavlja se: 

 

1. ASFALT-AB d.o.o., OIB: 80601028296, Adresa: 21 210 Solin, Ispod Osoja 

31, Blaca, e- mail: info@asfalt-ab.hr 

2.        RADAN GRAĐENJE I PRIJEVOZ j.d.o.o., OIB: 95077354797, Adresa:  

              21 233 Hrvace, Rumin 6, e-mail: radan.gip@gmail.com 
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